
Gute Arbeit. 
Für beste 
Perspektiven.

Perspektiven für Menschen 
mit Autismus-Spektrum-Störung

AutArK
Autismus Arbeit Kompetenz

Pfennigparade ChancenWerk GmbH
Werkstatt für Menschen 
mit Behinderungen
Barlachstraße 26, 80804 München
www.pfennigparade-chancenwerk.de

Chancen entstehen
indem man sie
herbeiführt.

In unserer berufl ichen Bildung profi tieren 
Sie von einem breiten Kursangebot, das 
sowohl der berufl ichen Qualifi zierung als 
auch der Persönlichkeitsförderung dient. 

Die Werkstatt der Pfennigparade für 
Menschen mit Autismus-Spektrum-Störungen 
ist Mitglied des akn Autismus-Kompetenz-
Netzwerks in Oberbayern und ein anerkannter 
Bildungsträger mit Zulassung nach AZAV. 

Wir bieten: 

  Bundesweit anerkannte, kammer-
zertifi zierte Zertifi katslehrgänge 
in verschiedenen Berufsfeldern 

    Schulungen zum ICDL (International 
Certifi cation of Digital Literacy)
mit denen Sie den europäischen 
Computerführerschein erwerben können.

Haben Sie Interesse  
oder Fragen rund um 
die Arbeitsangebote 
im Pfennigparade 
ChancenWerk?

Rufen Sie uns gerne an unter 
+49 89 8393 8031, oder schreiben Sie uns 
unter rehaservice@pfennigparade.de

Erfahren Sie mehr über die Vielfalt unserer 
Angebote unter www.pfennigparade.de/arbeit

AutArK - Autismus Arbeit Kompetenz
Hanauer Straße 58, 80992 München und 
Hanauer Straße 85, 80993 München

www.tuvsud.com/ms-zert
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AutArK  – Autismus Arbeit Kompetenz 
ist ein Spezialangebot der Pfennigparade 
ChancenWerk GmbH. Es richtet sich an 
Menschen mit Autismus-Spektrum-Störung 
ohne kognitive Einschränkungen und bietet 
individuell angepasste Arbeitsplätze 
und Förderangebote.

An zwei Standorten in München-Moosach 
bieten wir Beschäftigung in spezialisierten 
Arbeitsgruppen. Ziel ist es, Potenziale zu 
erkennen, Selbstständigkeit zu fördern und 
langfristige Perspektiven im Berufsleben 
zu schaff en. 

Unser Ansatz:

 Reizreduzierte Arbeitsumgebungen 
und individuell gestaltete Arbeitsplätze

  Fachpersonal mit autismus -
spezifi scher Qualifi kation

  Förderung sozialer und 
berufl icher Kompetenzen

   Berufsorientiertes 
Sozialkompetenztraining

  Vermittlung und Begleitung 
in Praktika sowie auf 
ausgelagerten Arbeitsplätzen 
durch geschulte Jobcoaches

Chancen erkennen.
Chancen ergreifen.

Arbeiten 
und mehr.

Das Pfennigparade ChancenWerk ist Teil 
der großen Leistungsvielfalt der Stiftung 
Pfennigparade in München und Umland. 

Das bedeutet für Sie: Neben unserem 
vielfältigen Angebot an Arbeitsplätzen 
und berufl icher Förderung können Sie 
gegebenenfalls auch eine große Auswahl 
an zusätzlichen Leistungen nutzen:

 Therapieangebote

Medizinische Betreuung vor Ort

  Ein umfangreiches Angebot an 
arbeitsbegleitenden Maßnahmen

Wohnmöglichkeiten

So fi nden wir gemeinsam einen 
passenden Job für Sie:

Kennen lernen
Vorstellungstermin mit Führung durch 
die Arbeitsgruppen und Teams

Kosten klären
Antragsstellung „Antrag auf Leistungen 
zur Teilhabe am Arbeitsleben“ beim 
zuständigen Leistungsträger

Tätigkeit fi nden
Eingangsverfahren (3 Monate), 
Fähigkeiten und Interessen feststellen 
und den passenden Arbeitsplatz fi nden

Qualifi zierung
Berufsbildungsbereich (2 Jahre), 
Qualifi zierung und Einarbeitung 
für den Arbeitsplatz

Arbeiten
Arbeit auf dem gewählten Arbeitsplatz 
oder Vermittlung in ein Unternehmen
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